
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ 
เรื่อง  มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและแนวทางการตรวจสอบความเกี่ยวข้องหรือความสัมพันธ์

ระหว่างผู้ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ และผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง 
........................................ 

  เพ่ือเป็นการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการจัดซื้อจัดจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ จึง
มีมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและแนวทางการตรวจสอบความเกี่ยวข้องหรือความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ และผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

1. ห้ามมิให้บุคลากรหรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล    
นาสิงห์ที่มีความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองาน รับผิดชอบหรือทำหน้าที่ในการดำเนินงานในโครงการ
นั้น 

2. ห้ามมิให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ใช้ อำนาจตำแหน่งหรือหน้าที่            
ที่รับผิดชอบในการดำเนินโครงการ ที่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเองและพวกพ้อง ทั้งที่เกี่ยวกับเงิน
และไม่เก่ียวกับเงิน 

3. ในกรณีที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ มีผลประโยชน์ทับซ้อนให้ใช้แนวทาง
ในการปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) การเปิดเผยหรือรายงานกรณีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยต้องใช้แบบรายงาน 
(2) การถอนตัวออกจากการทำหน้าที่ตัดสินใจหรือปฏิบัติงานที่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
(3) การแก้ไขสถานะของตำแหน่งหรือหน้าที่ในการทำงานที่มีผลประโยชน์ขัดแย้งกัน เช่น 

ลาออกจากตำแหน่งหน้าที่ที่ขัดแย้ง จากการเป็นคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ที่ดำเนิน
โครงการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น 

การตรวจสอบบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานใน
การจัดซื้อจัดจ้าง มีดังนี้ 

1. ตรวจสอบชื่อ-สกุล ของผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้างว่า มีความสัมพันธ์หรือเกี่ยวข้องกับ
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์หรือไม่ เช่น เป็นญาติ พี่ น้อง เพื่อน คู่แข่ง ศัตรู 
เป็นต้น 

2. ตรวจสอบสถานที่อยู่ สถานที่ปฏิบัติงานของผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้างว่ามีความสัมพันธ์
หรือเก่ียวข้องกับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์หรือไม่ 



3. ตรวจสอบบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ ว่ามีส่วนได้ส่วนเสียกับงานหรือ
โครงการ ทั้งผลประโยชน์ส่วนตนเองและผลประโยชน์สาธารณะที่มีผลต่อการปฏิบัติหน้าที่
หรือไม่ 

4. ตรวจสอบบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ ว่ามีผลประโยชน์ทับซ้อนกับผู้เสนอ
งานหรือไม่ เช่น การรับสินบน การใช้ข้อมูลลับขององค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ การ
ดำเนินธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง การรับของขวัญหรืออ่ืนๆ เป็นต้น 

     ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  16 เดือนมมีนาคม  พ.ศ.  2564 
 
 

(นางสาววันเพ็ญ ฉั่นพัฒนาพงศ์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าที่ 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาสิงห์ 
 

 
 
 
 
 


